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’Agence Régionale de
I Santé et la Direction
Régionale des Affaires
Culturelles Ile-de-France ont

initi¢ une nouvelle récom-
pense : le Label « Culture et

Santé ». Parmi les neuf établis-

sements franciliens ayant regu
ce prix se trouve le centre hos-
pitalier Théophile-Roussel de
Montesson. Cette distinction
récompense « la qualité de la
politique culturelle et artisti-
que » de I’ établissement, réali-
sée sur le site de Montesson et
dans sa trentaine de structures
réparties sur les départements
des Yvelines et des Hauts de
Seine.

Le Centre montessonais est
spécialis¢é en psychiatrie
infanto-juvénile et générale.
Aprés avoir remercié les insti-
tutions et partenaires culturels,
la responsable culturelle de
1’établissement, Claire Hébert,
a souhaité mettre en lumiére
les « équipes soignantes, qui
accompagnent les patients lors
de ces projets. Sans leur adhé-
sion, rien ne serait possible ! Et
il faut saluer cet investissement

- générale.
dans ces actions. Surtout dans
un quotidien trés prenant et
souvent difficile. »
Elle est également revenue sur
le nouveau projet d’établisse-
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M Le centre hospitalier Théophile-Roussel de Montesson est spé&alisé en psychfafrie infanio-juvénile et

ment prévu sur la période
2012-2016, comprenant un
projet « Culture » sur trois
axes : I’amélioration du cadre
de vie des patients et des per-

sonnels, I’ouverture de 1’hdpi-
tal sur I’extérieur et « Faire
vivre la culture a I’hopital ».
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